Como 3 Neurociéncia
pode potencializar o
processo de ensino e
aprendizagem?
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1. Introducao

A curiosidade pelo funcionamento do
cérebro acompanha a humanidade ao
longo da historia.

No entanto, foi apenas a partir da década de 1960 que a
Neurociéncia comecou a se consolidar como um campo
cientifico interdisciplinar, impulsionado por descobertas
constantes e avancos tecnoldgicos. Desde ent3o, esse
estudo tem se dedicado ao estudo do cérebro, da mente e
do comportamento humano.

Apesar de sua relativa juventude, a Neurociéncia avancou
rapidamente. A chamada "Década do Cérebro", proclamada
nos anos 1990, promoveu investimentos significativos e
incentivos voltados ao estudo do sistema nervoso,
resultando em progressos notaveis que transformaram
Nnossa compreensao sobre o funcionamento cerebral.
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Com o grande avango nas Ultimas décadas, esse campo,
antes restrito a laboratdérios académicos, expandiu-se
para diversas dreas ligadas ao comportamento humano.
Afinal,compreender o cérebro é essencial para
entendermos o que pensamos, quem SOMOoSs, COMO
aprendemos e COMO vivemos.

Na educacao, a Neurociéncia tem ganhado destaque
por oferecer um conjunto robusto de evidéncias
cientificas que enriquecem e potencializam os processos
de ensino e aprendizagem.

E nesse cendrio que surge a Neuroeducac3o,uma 3rea
Fascinante que une a Neurociéncia, a Psicologia e a
Pedagogia para aprimorar o aprendizado.
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Nesse sentido, as ciéncias do cérebro, em constante
evoluc¢ao, contribuem de forma significativa para a pratica
pedagogica, oferecendo bases cientificas que
aprofundam a compreensao sobre como aprendemos.
Essa perspectiva representa uma visdo contemporanea
da educacao, que reconhece o conhecimento sobre o
cérebro como uma ferramenta essencial no processo de
ensino e aprendizagem.
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2. Conhecendo nosso
cérebro: pecas e
conexoes

“Os homens devem saber que do
cérebro, e so do cérebro, derivam
prazer, dlegria, riso e divertimento,

assim como tristeza, pena, dor e medo.”

Hipdcrates (400-370 a.C)

Nenhuma estrutura do corpo humano é t3o Fascinante
quanto o cérebro. Este 6rg3o extraordinario coordena
todas as pe¢as e as Fungoes do nosso corpo, desde 0s
batimentos cardiacos e a respiracao até os pensamentos
mais complexos e criativos. E ele que nos permite interagir
com o mundo, dar sentido as experiéncias e transforma-
las em aprendizagem.

[7 Curiosidade

Embora represente apenas 2% do peso
corporal (aproximadamente 14 kg), 0
cérebro consome cerca de 20% da
energia disponivel.
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O cérebro é a estrutura mais sofisticada do sistema
nervoso. Dividido em dois hemisférios (esquerdo e
direito), ele mantém uma comunicacao constante entre
essas duas metades por meio do corpo caloso: uma densa
rede de fibras nervosas que integra informacgoes e
coordena fFungdes entre os lados.

HemisfFério HemisfFério
Cerebral Cerebral
esquerdo direito

Vista superior

Neuromito:

J3 ouviu dizer que pessoas criativas usam mais o “lado
direito do cérebro”, enquanto as Idgicas usam mais o

“lado esquerdo™? Isso € um mito da Neurociéncia!
Embora cada hemisfério tenha especializacdes (como
0 processamento de linguagem, mais ativo no
hemisfério esquerdo), o cérebro funciona como um
sistema integrado. Praticamente todas as atividades
mentais significativas exigem a colabora¢ado dos dois
hemisFérios: criatividade e |6gica andam lado a lado.
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As regides mais externas do cérebro, compostas pelas
dobras do tecido nervoso, sio chamadas de cortex
cerebral, que é dividido em lobos cerebrais. Cada lobo

desempenha funcdes especificas, embora trabalhem de
Forma integrada:

Lobo frontal

Lobo parietal

Lobo

Lobo temporal occipital

Lobo da insula
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Lobo Frontal: Responsdvel pelo planejamento, tomada
de decisdes, julgamento, controle de impulsos e
aspectos da personalidade. Esta regido é
particularmente crucial para os processos de
aprendizagem.

.

Processa informacdes sensoriais como
tato, temperatura e dor, além de contribuir para a
orientacao espacial. Essa regido entra em acao quando
os estudantes exploram formas geomeétricas, localizam
lugares em um mapa ou praticam a escrita a mao.

Lobo Temporal: Gerencia o processamento auditivo,
aspectos da memdria, reconhecimento de objetos e
compreensao da linguagem. Abriga o hipocampo,
estrutura crucial para a fFormacao de novas memorias.

\_

J

Lobo Occipital: Dedicado principalmente ao
processamento visual, interpretando cor, movimento e
Forma dos estimulos visuais. Quando os estudantes
visualizam um grafico ou assistem a um video educativo,
é esta regidao que esta trabalhando intensamente.

\_

\

J

Insula: Localizada profundamente entre os lobos, est3
envolvida com a consciéncia corporal, requlacao
emocional e funcdes autonémicas como batimentos
cardiacos e digestao.

\_
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Essa divisao em lobos permite que o cérebro processe
infFormacodes especificas em areas especializadas,
mantendo, ao mesmo tempo, a comunicagcao entre as
regides para criar experiéncias integradas.

Para compreender o funcionamento do cérebro em
relagao a aprendizagem, que € 0 nosso objetivo final, é
importante destacar o maestro da orquestra mental: O
Cortex Pré-Frontal, localizado na parte anterior dos lobos
Frontais. Esta regido é responsavel pelas chamadas
"Funcdes executivas”, que sao funcdes cognitivas
essenciais para o aprendizado efetivo.

Cortex
Pré-Frontal —

Curiosidade

Esta regidao é uma das Ultimas a
amadurecer completamente, com seu
desenvolvimento continuando até o inicio
da Idade adulta, por volta dos 25 anos. isso
explica o porqué de as criancas e 0s
adolescentes frequentemente enfrentam
dificuldades em gerenciar o tempo,
manter o foco, resistir a distracoes e
controlar a impulsividade.
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Agora que conhecemos as “pecas”, € hora de entender
como elas se conectam. Afinal, por tras de cada
pensamento, emoc¢3o ou aprendizado, existe uma rede
complexa e dindmica de comunica¢do entre neuronios —
as células mais “Famosas” do sistema nervoso, responsaveis
pela conducao e pelo processamento das informacoes.

O cérebro humano possui cerca de 86 bilhoes de
neuronios, e eles se comunicam por meio de sinapses,
pequenas juncoes que transmitem sinais elétricos e
quimicos entre uma célula e outra. E nessa “conversa”
sindptica que a aprendizagem acontece.

Curiosidade
Acredita-se que o cérebro humano
tenha mais conexdes do que o niumero
de estrelas da galaxia.
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Esse processo de comunicagao e adaptacao entre
neurdnios é possivel gracas a neuroplasticidade, ou
plasticidade neural, que é a capacidade do cérebro de
modificar suas conexodes sinapticas em resposta a
estimulos internos e externos. A neuroplasticidade torna a
aprendizagem vidvel: 3 medida que vivenciamos novas
experiéncias, nosso cérebro se reorganiza fisicamente.

Nos primeiros anos de vida, o cérebro é altamente
plastico, ou sej3, possui grande capacidade de criar e
modificar sinapses. Por isso, estimulos positivos sao
Fundamentais na infancia. Quando uma criang¢a cresce em
um ambiente que oferece oportunidades de exploracgao,
interacado e afeto, as redes neurais envolvidas no
aprendizado se desenvolvem com mais facilidade. Nesse
contexto, @ escola desempenha um papel relevante ao
proporcionar experiéncias ricas, significativas e
desafiadoras, que estimulam diferentes areas do
cérebro e contribuem diretamente para o
desenvolvimento cognitivo, emocional e social

dos estudantes.
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Durante o desenvolvimento infantil (por volta de 2 anos) e
na adolescéncia (entre 11 e 14 anos), ocorre um Fendmeno
chamado "poda neural" ou "poda sinadptica":um
momento em que o cérebro elimina conexdes neurais
menos utilizadas, enquanto reforga aquelas mais
frequentemente ativadas. Este processo, aparentemente
contraditdrio, na verdade aumenta a eficiéncia neural,
permitindo processamento mais rdpido e especializado. E
como se o cérebro estivesse "reprogramando” seus
circuitos para Funcionar de maneira otimizada.

Embora a neuroplasticidade seja mais intensa nos
primeiros anos e na adolescéncia, ela persiste ao longo de
toda a vida. Mesmo na Fase adulta, o cérebro pode formar
novas conexdes em resposta a novas experiéncias,
aprendizados e desafios.

Neuromito:

Muitas pessoas acreditam que o niUmero de neurdnios
é maior na idade adulta do que na infancia. Na verdade,
nascemos com cerca de 100 bilhdes de neurdnios, mais
do que os 86 bilhdes encontrados no cérebro adulto.

Apesar de o numero total de neurdnios diminuir com o
tempo, temos a capacidade de gerar novas células
neurais ao longo da vida, gragas a neurogénese — o
processo de formacao de novos neurdnios. Praticas
como atividade fisica regular, alimentacao balanceada,
sono de qualidade e, de modo especial, manter-se
intelectualmente ativo e engajado socialmente,
estimulam a neurogénese.
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3. As principais Fung¢oes
cognitivas envolvidas
na aprendizagem

Na perspectiva da Neurociéncia, as descobertas sobre o
cérebro e suas funcoes ainda representam um campo em
constante exploracao. Com os avancos ja alcancados pela
ciéncia, sabemos que aprender envolve muito mais do que
apenas memorizar conteudos: trata-se de um processo
dinamico que transforma o cérebro com base nas
experiéncias vividas.

A aprendizagem é resultado da atividade do sistema
nervoso, especialmente dos circuitos neurais que se
ativam nas interacoes com o ambiente. E por meio
dessas conexdes que o cérebro recebe, processs,
armazena e utiliza informacades. Assim, aprender é um
Fendmeno pessoal, que emerge da interacao entre o
Funcionamento cerebral e os estimulos presentes no
contexto de vida de cada individuo.
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Para que esse processo aconteca, diversas funcdes
cognitivas entram em ag¢ao de Forma integrada,
possibilitando-nos adquirir conhecimento e compreender
o mundo 3o nosso redor. Aten¢3o, memoria, linguagem,
FungoOes executivas, emo¢ao, entre outras, atuam como
engrenagens fundamentais no nosso funcionamento
didrio. Compreender como essas funcdes operam e se
inter-relacionam é essencial para que o educador possa
identificar obstaculos, planejar intervencdes pedagdgicas
mais eficazes e promover uma aprendizagem
verdadeiramente significativa.

A seguir, exploraremos as principais funcdes cognitivas,
analisando como elas contribuem para a aprendizagem e,
principalmente, como podemos estimul3-las
adequadamente no contexto escolar.

3.1. Aten¢ao

A ateng3do é
considerada a porta
de entrada da
aprendizagem, pois é
ela quem permite que
0 cérebro selecione e
Foque em estimulos
especificos, deixando
de lado o que
éirrelevante.
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Essa capacidade de filtrar e priorizar informacgodes é
Fundamental para que os dados sejam processados,
compreendidos e armazenados. Sem atenc¢ao, ndao ha
registro cerebral e, consequentemente, nd3o ha
aprendizagem. Por isso, podemos afirmar que aprender
exige mais do que apenas estar presente: é necessario
estar atento.

Além disso, a aten¢ao n3ao atua isoladamente, ela é
influenciada por uma combinagao de Fatores,como o
repertdério de vivéncias, interesses, motivacodes e até
mesmo o estado emocional. O cérebro tende a priorizar
aquilo que é significativo para cada pessoa, conforme suas
experiéncias e necessidades naquele momento.

Otimizando o ambiente de
aprendizagem para Favorecer a aten¢ao

O ambiente Fisico e social em que a aprendizagem
acontece exerce influéncia direta sobre a capacidade
atencional dos estudantes. A organizagao do espago deve
levar em conta aspectos como, iluminag¢ao adequada,
controle de ruidos e disposi¢cao de elementos visuais.

Evitar o excesso de estimulos decorativos
n3o relacionados ao conteddo é fundamental.
O acumulo de informacodes visuais pode
sobrecarregar o processamento cognitivo,
dificultando a selecao do que é relevante. As
salas de aula precisam oferecer um equilibrio
entre estimulos que enriquecem a
aprendizagem e aqueles que distraem.
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A disposicao das carteiras também merece
destaque. Ambientes colaborativos,
organizados de Forma a permitir o contato
visual direto com o professor, Favorecem o
engajamento e Facilitam o direcionamento
da atencao.

Para estudantes com maior sensibilidade ou
dificuldades atencionais, é importante criar

“zonas de baixa estimulacao” dentro da sals,
com menos elementos visuais e sonoros. Esses
espacos proporcionam um ambiente mais
calmo e propicio a concentracao.

Estratégias pedagogicas para captare
para manter a aten¢ao

A atencao pode ser estimulada e direcionada por meio de
praticas pedagogicas intencionais. A sequir, algumas
estratégias eficazes para promover o focoe o
engajamento dos estudantes:

Inicie as aulas com um elemento
surpreendente ou uma pergunta provocativa.
Isso ativa a atenc3do automatica e desperta a

..E curiosidade natural do cérebro, criando um
estado de prontidao para o aprendizado.
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Varie a Forma de apresentar os conteudos,
alternando entre modalidades visual, auditiva e
cinestésica. Trocar o tipo de atividade a cada 15
3 20 minutos ajuda a renovar o ciclo atencional
e 3 evitar a fadiga cognitiva.

Estabeleca conexdes explicitas entre o
conteldo novo e os conhecimentos prévios
ou interesses dos estudantes. Isso aumenta a
relevancia percebida e, com ela, 3 motivagao
para manter o foco.

Utilize técnicas como pausas estratégicas
para reflexao, momentos de movimento
corporal e o uso de organizadores graficos.
Esses recursos auxiliam na manutencao da
atencado e Favorecem o processamento ativo da
informacao.

Proponha desafios compativeis com o nivel
dos estudantes e ofereca Feedback imediato.
Isso sustenta o0 engajamento e,a0 mesmo
tempo, ensina 0s alunos a3 monitorar sua
prépria atencao, desenvolvendo habilidades de
autorregulacao — Fundamentais para uma
aprendizagem mais autébnoma e eficaz.
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Atencao na Era Digital: desaFfios e
oportunidades

A era digital transformou profundamente nossa relagao
com 3 informacgao e, consequentemente, Com a N0SSa
capacidade atencional. O acesso constante a
dispositivos eletronicos e a3 exposi¢cao simultanea a
multiplas telas tém contribuido para o
desenvolvimento de um padrao de aten¢3ao mais
Fragmentado e superFficial. Estudos apontam que o
habito de alternar rapidamente entre diferentes midias e
plataformas, somado ao excesso de notificacoes, pode
prejudicar a aten¢ao sustentada, aquela necessaria para
tarefas que exigem concentracado prolongada e foco
continuo.

Paradoxalmente, as mesmas tecnologias que podem
dispersar também oferecem recursos valiosos para o
processo de ensino e aprendizagem, quando bem
utilizadas. Ferramentas digitais integradas a pratica
pedagogica podem tornar as aulas mais interativas,
despertar a curiosidade e Facilitar o acesso a diferentes
Formas de representacao do conhecimento.

As principais Fungdes Cognitivas envolvidas na Aprendizagem
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-2 e .
[ ¢ Neuromito:

Muitas pessoas acreditam que sao mais produtivas ao
realizar varias tarefas simultaneamente: como estudar
enquanto respondem mensagens ou assistem a um
Filme navegando nas redes sociais. No entanto, a
neurociéncia demonstra que o cérebro humano n3o
consegue manter foco atencional em dois estimulos
simultaneamente. Esse tipo de comportamento
sobrecarrega a memaoria de trabalho, aumenta a
probabilidade de erros e reduz a qualidade da atencao.

Dica para educadores:

Mostre aos estudantes que ser multitarefa nem
sempre é sinal de produtividade. Estimule

momentos de atencao pleng, alternados com ¢
pausas bem planejadas. Isso Favorece o O

aprendizado, melhora a retencao do conteudo e
contribui para a reducao do estresse mental.

3.2. Memoria

0
A memoria é uma fung¢3o -\'— .
cognitiva essencial que nos m
permite codificar, armazenar e -
recuperar informacgoes. Est3
presente em todas as atividades
humanas e é peca-chave no

processo de aprendizagem.
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Embora estejam profundamente interligadas, memoria e
aprendizagem s3o processos distintos no funcionamento
cognitivo. A aprendizagem refere-se a captacao inicial da
infFormacao, momento em que o cérebro se modifica em
resposta as experiéncias. Jd a memodria diz respeito a
capacidade de registrar, armazenar e acessar essas
informacgoes ao longo do tempo.

Compreender como a memoria Funciona é fundamental
para entender os mecanismos cerebrais que sustentam a
aprendizagem. A seguir, exploramos as principais etapas
desse processo:

Codificagdo: E o momento em que a

informacao é captada pelos sentidos e

interpretada pelo cérebro. Nessa fase, a
ABE aten¢do desempenha um papel crucial,
atuando como um Filtro que seleciona o que
serd processado de forma consciente. Apenas
os estimulos considerados relevantes seguem
adiante no processo de memorizacgao.
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Armazenamento (ou consolida¢ao): Nesta
etapa, a informacao é estabilizada no sistema
nervoso, tornando-se mais duradoura e
resistente ao esquecimento. Ocorrem
modificacdes nas conexdes sinapticas entre os
neurdnios, Formando redes neurais
especificas para aquela memodria. Esse
processo pode levar tempo e é fortemente
influenciado por fatores como o sono, o estado
emocional e a significancia da informacao.

Recuperag¢ao: Refere-se a capacidade de
acessar e utilizar as informacdes armazenadas
quando necessario. Esse processo ndao é um
simples "resgate" de dados, mas sim, uma
reconstruc¢ao ativa, que pode ser
influenciada pelo contexto atual, por
experiéncias vividas ap0s o armazenamento
e pelo estado emocional do momento.

A memOdria pode ser compreendida a partir de diferentes
abordagens e teorias propostas por diversos estudiosos.
Neste e-book, vamos concentrar nossa atencao em dois
dos principais tipos de memodria relacionados a
aprendizagem: a memoria de curto prazo (também
chamada de memdria de trabalho) e a memdria de

longo prazo.

A memoria de trabalho funciona como um "centro de

operacoes" mental temporario. Ela permite que o cérebro

As principais Fungdes Cognitivas envolvidas na Aprendizagem
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acesse conhecimentos jd arquivados e os combine com
novos dados conforme a necessidade do momento. Esta
presente em praticamente todas as atividades cognitivas:
ao ler um texto e tentar compreendé-lo, resolver um
problema matematico em etapas ou seguir instrugoes
verbais complexas, estamos utilizando nossa memoria
de trabalho.

Algumas caracteristicas importantes da memoria
de trabalho:

$ Temporalidade: mantém as informacdes por periodos
curtos (geralmente segundos ou minutos);

4 Capacidade limitada: consegue reter
aproximadamente 5 a 9 itens simultaneamente;

4 Distribui¢c3do cerebral: n3o est3 localizada em um
Unico "centro", mas opera por meio de circuitos
distribuidos pelo cérebro, com participacao especial do
cortex pré-frontal;

4 Seletividade: atua sobre informacodes consideradas
relevantes para a tarefa em curso.
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Para que uma informacg3o seja transFerida da memoria
de trabalho para a memoria de longo prazo, ela precisa
ser codificada de Forma eficaz. Isso acontece quando a
experiéncia ativa circuitos neurais especificos,
Fortalecendo as conexdes sinadpticas e tornando-as mais
eficientes. Contudo, essa transferéncia ndo ocorre
automaticamente. Trés processos sao fundamentais para
a consolidacao da memoaria: repeticao, elaboracao e tempo.

$ Repeti¢cado: Consiste no contato frequente com a
infFormacao. Porém, repetir mecanicamente n3o é
suficiente, é necessdrio retomar o conteddo em
diferentes contextos e com novas abordagens, o que
Favorece sua fixacao.

¢ Elaborag¢ado: Acontece quando a nova informacao é
relacionada a conhecimentos j3 existentes, Formando
redes de associacoes. Quanto mais complexas e
significativas essas conexodes, mais forte e duradoura
se torna a memoria.

4 Consolida¢do: E o processo que transforma uma
memoadria ainda instavel em um registro sdlido e
duradouro, tornando-a menos suscetivel ao
esquecimento. Uma parte essencial da consolidacao
ocorre durante o sono, quando o cérebro reorganiza e
Fortalece suas conexdes neurais.
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Curiosidade

Durante o sono, o cérebro "revisa" as
experiéncias do dia, reforcando as
sinapses mais ativadas e selecionando
as informacoes mais relevantes para
armazenamento a longo prazo.
Estudos mostram que a privacao de
sono compromete esse processo,
enquanto um sono de qualidade
Favorece significativamente o
aprendizado.

Ao contrario do que muitos imaginam, ndo existe uma
“3rea da memoria” no cérebro onde todas as
recordagoes s30 armazenadas. Na verdade, o cérebro
distribui as memadrias em redes neurais espalhadas por
diferentes regides do cortex cerebral, de acordo com o
tipo de informacado. Assim, memorias visuais, auditivas,
motoras, emocionais e conceituais s3o armazenadas
em circuitos distintos.

Apesar dessa distribui¢cado, algumas estruturas cerebrais
desempenham papéis centrais na Formacao e gestao
das memorias:

$¢ Hipocampo: Localizado no lobo temporal, é
Fundamental para o processamento e para a
consolidacao de novas informacoes declarativas
(Fatos e eventos). Atua como um "organizador" que
ajuda a distribuir as memarias pelo cortex.

As principais Fungdes Cognitivas envolvidas na Aprendizagem
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4 Cortex pré-Frontal: Participa da recuperacdo
estratégica de memorias e da integragao de
infFormacgoes, especialmente quando precisamos
aplicar conhecimentos de maneira contextualizada.

¢ Amigdala: Envolvida na formacdo das memdrias
emocionais e influencia diretamente o que serd
lembrado com mais intensidade e persisténcia.

Essa distribuicdao neural explica porqué tendemos a
lembrar com mais facilidade de experiéncias
emocionantes ou que se conectam a conhecimentos
prévios: essas vivéncias ativam redes neurais mais amplas
e complexas, o que favorece tanto o armazenamento
quanto a recuperacgao posterior.

Curiosidade

Vocé sabia que o cérebro também possui uma
estrutura chamada amigdala? Apesar do nome familiar,
ela ndo tem relacao com as amigdalas da garganta — o
termo vem do grego amygdalé que significa
“améndoa”, devido ao seu fFormato semelhante.

As principais Fungdes Cognitivas envolvidas na Aprendizagem 26



Dicas pedagogicas:
do cérebro a sala de aula

O conhecimento sobre o Funcionamento da memoria traz
implicacdes diretas para as praticas educacionais. Aqui
est3o algumas dicas baseadas em evidéncias
neurocientificas que podem fortalecer a aprendizagem
dos estudantes:

¢ Contextualize o conteudo: O cérebro retém melhor as
infFormacoes que percebe como relevantes e
conectadas a conhecimentos prévios. Mostrar a
aplicacao pratica dos conteudos favorece a
memorizagao e o engajamento.

$ Use a repeticao espagada: Realizar revisdes em
intervalos progressivamente maiores e, em contextos
variados, fFortalece as conexdes neurais de forma mais
eficaz do que a repeticao mecanica.

4 Distribua o estudo ao longo do tempo: Sessdes
curtas e fFrequentes de estudo sao mais eficazes para a
consolidacao da memoaria de longo prazo do que
periodos extensos e concentrados.

$ Valorize o sono de qualidade: Incentive habitos
saudaveis de sono entre os estudantes. A consolidacao
das memoarias ocorre principalmente durante o sono
profundo.
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4 Evite a sobrecarga cognitiva: Apresente novos
conteudos gradualmente e com clareza. Respeitar os
limites da memodria de trabalho fFacilita a compreensao
e 0 armazenamento duradouro das informacaes.

{$ Aposte em abordagens multissensoriais: Utilizar
diferentes canais sensoriais (como imagens, sons e
atividades praticas) cria multiplas vias de acesso a
informacao, aumentando as chances de retencao.

Compreender como 3 memoria funciona ajuda no
planejamento de estratégias de ensino mais eficazes,
alinhadas ao modo como o cérebro aprende. Isso
potencializa a retencao de informacodes e torna a
aprendizagem mais significativa e duradoura.
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3.3. Fungoes executivas

As fungoes executivas representam um conjunto de
habilidades mentais que regulam nossos pensamentos,
emogoes e comportamentos, permitindo-nos agir de
Forma intencional e adaptativa. Essenciais tanto para o
sucesso académico quanto para a vida cotidiana, essas
Funcdes possibilitam que os estudantes mantenham o
Foco, organizem suas tarefas, persistam diante de
desafios, alternem entre diferentes demandas e
posterguem gratificacdes imediatas em Favor de
conquistas mais significativas a longo prazo.

Embora n3do exista consenso absoluto sobre a
classificacao das Funcdes executivas, a3 maioria dos
pesquisadores reconhece trés habilidades centrais como
seus principais componentes: controle inibitdrio,
Flexibilidade cognitiva e memdria de trabalho -
apresentada anteriormente.
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1. Controle inibitoério

Refere-se a capacidade de resistir a impulsos
automaticos, controlar pensamentos, emocoes e
comportamentos inadequados, agindo de maneira
apropriada ao contexto. Essa habilidade é fundamental
para a autodisciplina e o autocontrole.

No contexto educacional, o controle inibitério permite que
o estudante mantenha o foco, ignore distracoes e persista
em tarefas desafiadoras. Também esta relacionado a
capacidade de adiar recompensas imediatas em favor de
metas futuras, como estudar para conquistar uma boa
nota ou uma vaga desejada.

Um dos estudos mais conhecidos sobre controle
inibitdrio é o Experimento do Marshmallow, conduzido
por pesquisadores da Universidade de Stanford.
Nesse estudo, criancas eram desafiadas a resistir a
tentac3ao de comer um doce imediatamente, em troca de
Uma recompensa maior caso esperassem alguns
minutos. Os resultados revelaram que a capacidade de
autocontrole na infancia estd associada a melhores
resultados académicos, profissionais e emocionais na
vida adulta.

Para assistir a uma explicacao
visual do experimento e
refletir sobre suas
implicacoes na educacao,
escaneie o QR Code ao lado:
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2. Flexibilidade cognitiva

E a capacidade de adaptar pensamentos e
comportamentos diante de situacoes novas, mudancas
inesperadas ou diferentes perspectivas.

Essa habilidade permite ao estudante tentar diferentes
Formas de resolver um problema, mudar estratégias de
estudo e reconsiderar pontos de vista diante de novas
informacodes. Esta diretamente associada a criatividade, a
resolucado de problemas e a adaptacao a mudancas:
competéncias essenciais na escola e na vida.

3. Memoria de trabalho

Conforme explorado anteriormente, trata-se da habilidade
de manter e manipularinformacdes temporariamente em
Nnossa mente enquanto realizamos uma tarefa. Essencial
para a aprendizagem, ela esta presente na leitura, nos
c3dlculos, na resolugao de problemas e na integragcao de
novos conhecimentos com conteudos ja aprendidos.

Essas trés habilidades fFormam a base das fungoes
executivas e se desenvolvem progressivamente ao
longo da inFancia e adolescéncia. Para compreendermos
melhor esse processo, é importante olhar para sua base
neurobioldgica.

As Fungdes executivas est3do intrinsecamente ligadas ao
cortex pré-fFrontal, a regido mais anterior do cérebro
humano. Como ja destacado, o amadurecimento dessa 3rea
cerebral é gradual e pode se estender até o final da
adolescéncia ou inicio da vida adulta, por volta dos 25 anos.
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Essa regiao desempenha um papel fundamental como
centro de integragao, reunindo e coordenando informagoes
provenientes de diferentes partes do cérebro. O cértex pré-
Frontal processa dados da memdria, sinais emocionais,
sensacdes corporais e experiéncias acumuladas, permitindo
a elaboracao de respostas estratégicas e tomadas de
decisdo orientadas a objetivos futuros.

Esse desenvolvimento, embora influenciado pela maturacao
cerebral, também é profundamente impactado por fatores
ambientais. Habitos como dormir bem, praticar atividades
Fisicas, manter uma alimentag3do equilibrada, reduzir o
estresse e cultivar relagoes saudaveis contribuem
diretamente para o Fortalecimento das fungoes
executivas ao longo do tempo.
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Dicas e estratégias para educadores

O fortalecimento das Fungdes executivas exige uma
abordagem intencional e sistematica no ambiente escolar.
Quando incorporadas ao cotidiano da sala de aula, as
estratégias a sequir contribuem significativamente para o
desenvolvimento do controle inibitério, da Flexibilidade
cognitiva e da memoria de trabalho — beneficiando
estudantes de diferentes idades e perfis cognitivos:

4 Estabeleca rotinas claras e previsiveis:
Um ambiente organizado, com combinados visiveis e
rotina bem definida, favorece o autocontrole e a
organizagao mental dos estudantes.

$ Proponha atividades com etapas progressivas:
Projetos que exigem planejamento e execug¢ao por
Fases, com pontos de checagem ao longo do caminho,
estimulam a persisténcia e a gestao do tempo.

$ Estimule a autonomia com apoio: Oferecer escolhas
dentro de parametros definidos promove o senso de
responsabilidade e desenvolve a capacidade de tomar
decisdes com Flexibilidade.

$ Use organizadores visuais: Ferramentas como
checklists, cronogramas e mapas mentais ajudam a
aliviar a sobrecarga da memoria de trabalho e a
estruturar melhor as tarefas.

4 Divida instrugoes complexas: Fragmentar
orientagdes em etapas simples e verificaveis ajuda a
evitar confusao e respeita os limites da capacidade
cognitiva dos estudantes.
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¢ Incorpore jogos e desafios estratégicos: Atividades
lGdicas que envolvem controle de impulsos, mudanca
de regras e antecipagao de jogadas ativam, de forma
prazerosa, as funcdes executivas.

$ Valorize o processo, n30 apenas o resultado: Ofereca
Feedback especifico sobre as estratégias utilizadas.
Isso reforca o pensamento metacognitivo e estimula o
esforco continuo.

¢ Promova momentos de troca entre os estudantes:
Espacos para compartilhar estratégias pessoais
ampliam o repertdrio coletivo e fortalecem a reflexao
sobre o préoprio modo de aprender.

4 Incentive a revisao e o refinamento: Criar
oportunidades para que os estudantes revisem seus
trabalhos e ajustem suas estratégias desenvolve a
autorregulacao e o pensamento critico.

4 Crie um ambiente emocionalmente seguro: Um clima
acolhedor, em que os erros sao encarados como parte
do processo, reduz a ansiedade e encoraja o
enfrentamento de desafios cognitivos.

As Fungoes executivas Formam a base n3o apenas do
sucesso académico, mas do desenvolvimento integral
do individuo. Ao fortalecer habilidades como o controle
inibitorio, a Flexibilidade cognitiva e a memoria de
trabalho, educadores e Familias ajudam a preparar os
estudantes para lidar com os desafios da vida
contemporanea de forma mais autbnoma e consciente.
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Mais do que adquirir conteudos, eles desenvolvem a
capacidade essencial de aprender a aprender, de se
adaptar e prosperar em um mundo em constante
transformacao.

SN |

3.4. Emo¢ao

As emog¢oes s3ao componentes centrais no processo
de aprendizagem. Funcionam como sinais de alerta
do cérebro, destacando o que é relevante,

mobilizando a aten¢ao e influenciando diretamente
3 fFormag¢3o das memarias.

Mais do que sentimentos, as
emocoes s3o respostas
psicofisioldgicas sofisticadas
que integram percepcao,
a¢ao e motivacao.
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A luz da neurociéncia, sabemos que aprendemos com mais
Facilidade aquilo que nos emociona ou desperta algum
significado. No entanto, tendemos a ignorar o que n3o Nos
mobiliza emocionalmente. Assim, compreender o papel
das emocodes é essencial no contexto escolar. Promover
experiéncias emocionalmente positivas em sala de aula
amplia o engajamento, fortalece a consolidacao da
memoaria e contribui para a criacdo de um ambiente
verdadeiramente propicio ao desenvolvimento integral
dos estudantes.

Curiosidade

As emocoes, herdadas de nossos antepassados,
Funcionam como verdadeiros “recursos de
sobrevivéncia”. Para o cérebro ancestral, era essencial
lembrar os locais com predadores e aqueles onde era
possivel encontrar alimento. Por isso, experiéncias
marcadas por medo ou prazer sempre foram
registradas com mais intensidade, aumentando as
chances de sobrevivéncia. Esse mecanismo ainda atua
em nos hoje, influenciando o que registramos na
memoria e 0 que esquecemos.
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Como as emoc¢oes Funcionam
no cérebro?

Para entender como as emogoes impactam a
aprendizagem, é fundamental conhecer os circuitos

cerebrais que participam desse processo. As emogoes s30

processadas por redes interligadas que compoem o
sistema limbico, o qual é responsdvel por avaliar
estimulos, gerar respostas emocionais e influenciar o

comportamento. Entre as principais estruturas envolvidas

nesse sistema, destacam-se;

¢ Amigdala: atua como um detector de relevancia

emocional, especialmente em situacoes de ameaca ou
novidade. Recebe rapidamente informacdes sensoriais
e desencadeia respostas fisioldgicas tipicas das
emocoes, como aumento do estado de alerta, aumento
da Frequéncia cardiaca (taquicardia) e sudorese (suor
excessivo).

Hipotalamo: coordena as respostas hormonais,
liberando substancias como adrenalina e cortisol,
preparando o corpo para enfrentar desafios.

Cortex pré-Frontal: estd relacionado a requlacao
refinada das emocodes, auxiliando no autocontrole, na
tomada de decisdes e na avaliacao social.

Hipocampo: participa da consolidacdo das memdrias,
especialmente aquelas associadas a experiéncias
emocionalmente marcantes.
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4 Sistema de recompensa (nUcleo accumbens):
é ativado por experiéncias prazerosas, reforcando
comportamentos positivos e estimulando o
engajamento em determinadas atividades.

Essas estruturas atuam em conjunto para que o cérebro
avalie o contexto, regule as emocgdes de forma adaptativa
e transforme vivéncias emocionais em aprendizados
significativos.

Por que emo¢ao e aprendizagem s3o
inseparadveis?

Tudo aquilo que desperta emo¢ao recebe “prioridade
maxima” no nosso cérebro. Situacdes que consideramos
significativas s3o registradas com mais fFacilidade e
tendem a se transformar em lembrangas duradouras.
Quando uma aula desperta entusiasmo, curiosidade ou
divers3o, o interesse aumenta, a3 motivacao cresce e a
aprendizagem acontece de forma mais efetiva.

Porém, emogdes negativas muito intensas — como a
ansiedade, o medo de errar diante da turma ou o estresse
causado por cobrangas excessivas — podem bloquear esse
processo. O estresse continuo dificulta a concentracao,
atrapalha o sono e compromete a recuperac¢ao das
infFormagodes armazenadas.
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Curiosidade

Vocé j3 notou que, diante de uma
prova, muitos estudantes podem ter
o Famoso "branco" e ndo conseguem
lembrar o que estudaram? Isso
ocorre, porque quando estamos
aNsiosos ou estressados, o cérebro
entra em modo de alerta, priorizando
a sobrevivéncia. Nesse estado, o
acesso as memorias fica em segundo
plano e o conteuddo que estava claro
durante os estudos simplesmente
“some” por alguns instantes.

Condu¢ao emocional na sala de aula:
dicas para o educador

O ambiente escolar deve ser planejado para mobilizar
emocoes e sentimentos positivos (alegria, pertencimento,
gratidao, entusiasmo) e minimizar as negativas (medo,
tristeza, raiva, ansiedade). Para isso, 0 educador pode
adotar as seguintes dicas:

$ Tratar o erro como parte do caminho: Encarar o erro
como uma oportunidade de aprendizagem reduz o
medo de fracassar e encoraja os estudantes a se
arriscarem e evoluirem.
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4 Estimular vinculos, empatia e colaborag3ao:
Fortalecer o senso de pertencimento por meio de
relacdes de apoio e cooperacao entre os estudantes
cria um ambiente mais acolhedor e propicio ao
aprendizado.

4 Propor atividades diversificadas e experiéncias
significativas: Despertar curiosidade e entusiasmo por
meio de propostas que conectem os conteudos a vida
real e aos interesses dos estudantes aumenta o
engajamento.

4 OFferecer feedbacks encorajadores e
personalizados: Reconhecer os avancos individuais
com empatia e afeto contribui para o crescimento
pessoal e académico dos estudantes.

4 Garantir um clima seguro e acolhedor: Criar um
ambiente em que todos se sintam respeitados, ouvidos
e valorizados é essencial para o bem-estar emocional
da turma.

$ Estimular o autoconhecimento emocional: Utilizar
rodas de conversa, didrios emocionais ou recursos
visuais com emocoes ajuda os estudantes a
reconhecerem e a nomearem seus sentimentos.

4 Aproveitar historias, Filmes e situagoes cotidianas:
Conversar sobre as emocodes de personagens ¢ uma
Forma eficaz de desenvolver empatia e consciéncia
emocional.

$ Criar um “cantinho da calma”: Disponibilizar livros,
massinhas, fones com musica suave ou almofadas em
um espaco tranquilo Favorece a autorregulacao
emocional.
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¢ Trabalhar o vocabulario emocional: Ensinar os
estudantes a nomear seus sentimentos com mais
precisao, indo além de "bem” ou “mal”, amplia sua
capacidade de expressao e regulacao emocional.

Motivacao: o impulso para aprender

A motivac3o é a Forga que impulsiona o processo de
aprendizagem e estd profundamente conectada ao
sistema de recompensa do cérebro. Quando o estudante
vivencia emocoes e sentimentos positivos ao aprender —
como entusiasmo, sensacao de conquista ou
reconhecimento pelo esforco —, o cérebro libera
dopamina, um neurotransmissor que reforga o prazer de
aprender e estimula a busca por novos desafios.

Dessa forma, a motivacao nao é apenas um estado interno,
mas um Fendémeno influenciado pelo ambiente e pelas
interacoes. O ambiente escolar, quando estruturado de
maneira acolhedorg, significativa e desafiadora, cria as
condicoOes ideais para que cada estudante se sinta
engajado, confiante e disposto a alcancar seu potencial.
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4.Fechamento

Aprender é transformar: e o que
levamos dessa caminhada?

Ao longo deste e-book, percorremos uma jornada que nos
aproximou ainda mais da complexidade e da beleza do
cérebro humano e, talvez o maior aprendizado que
possamos tirar seja este: aprender, em sua esséncia, é
transfFormar o cérebro. A cada nova experiéncia, a cada
estratégia pedagdgica significativa e a cada emocao vivida
nesse processo, algo se reorganiza.

Compreendemos que n3o0 existe uma Unica Forma de
aprender. Cada cérebro é Unico, tanto pelas razdes
genéticas quanto pelas experiéncias de vida. O educador
ensina o mesmo conteudo, mas cada estudante processa,
estrutura e armazena esse conhecimento de fForma
singular. A aprendizagem ¢, portanto, pessoal, contextual
e dinamica.

Aprendemos que a3 emo¢ao orienta a aprendizagem,
Funcionando como uma bussola que direciona o que sera
lembrado ou esquecido. Além disso, que a motivag¢ao é a
Forca que impulsiona o processo de aprendizagem:
quando o estudante se sente desafiado, acolhido e
interessado, o aprendizado acontece com mais significado
e profundidade.

Entendemos que a ateng3o é a porta de entrada para a
aprendizagem, mas ela precisa ser cuidada: o cérebro
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humano nao foi Feito para a multitarefa. Por isso, clareza,
Foco, pausas reflexivas e uso consciente da tecnologia
tornam-se aliados importantes para o aprendizado

de qualidade.

Vimos ainda que a interag¢ao social Favorece a
aprendizagem, pois o conhecimento ganha vida no
dialogo, nas trocas e no convivio. O cérebro humano foi
moldado para cooperar, e atividades participativas tém
poder de engajamento muito maior do que tarefas
passivas e isoladas.

Exploramos também como as Fungoes executivas sao
aliadas poderosas do aprender. O controle inibitdrio, a
Flexibilidade cognitiva e a memaria de trabalho preparam
o estudante para lidar com os desafios académicos e da
vida e podem (e devem) ser desenvolvidas desde cedo.

Podemos concluir que "a educag¢ao é o movimento de
uma mente para outra“. Ela envolve a transferéncia de
conhecimento, a troca de experiéncias e a construcao
conjunta de conhecimento. Compreender essa dinamica é
O primeiro passo para o que vem a seguir: transformar o
conhecimento em ac¢ao, aplicando o0 que aprendemos para
criar experiéncias significativas no processo de ensino e
aprendizagem.

Do conhecimento 3 a¢3o0: elabore seu
Plano Neuroeducacional

O cérebro é um universo a ser explorado, e a Neurociéncia
nos oferece as ferramentas para desvendar seus
mistérios. Assim como a GIDE trilha um caminho de gestao
para a melhoria da educacao, este e-book propde uma
jornada de transformacao.
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Convidamos vocé, educador, a elaborar um Plano
Neuroeducacional. Para te guiar nessa jornada, acesse 3
trilha gerencial da GIDE por meio do QR Code acima.
Inspirada nela, esta proposta visa aplicar os
conhecimentos adquiridos, promovendo um ensino
Fundamentado em praticas respaldadas pela ciéncia.
Vamos 13?

Siga as orientagdes gerenciais e utilize as dicas e
exemplos praticos apresentados ao longo deste ebook:

1. Realize um diagndstico

$ Analise o desempenho dos estudantes e reflita sobre
as possiveis causas das dificuldades de aprendizagem.

¢ Observe atentamente os comportamentos e as
interacoes dos estudantes.
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<

Faca uma autoanadlise em relacao as suas praticas
pedagogicas: Quais sao os principais desafios de
aprendizagem dos meus estudantes? O desempenho
nas avaliagdes reflete a aprendizagem dos estudantes?
Qual fungao cognitiva pode estar associada a essa
dificuldade? Quais comportamentos ou sinais indicam
Fragilidades atencionais, de memdaria ou
autorregulacao emocional? Utilizo metodologias
diversificadas? Apresento o contelddo por meio de
diferentes estimulos? Utilizo recursos atrativos?

2. Defina metas de melhoria

<

Transforme os objetivos em uma meta que pode ser
mensurada ao longo de um periodo. Gerencialmente
Falando, uma boa meta deve conter: objetivo claro,
valor mensuravel e prazo definido.

3. Elabore e execute o0 seu Plano
Neuroeducacional

N T T S SRS

Defina acdes para bloquear as causas que estao
impactando na aprendizagem dos seus estudantes.
Retome as dicas e estratégias deste e-book e selecione
aquelas que fazem sentido para sua realidade.
Adapte as acoes as necessidades de seus estudantes.
N3o esqueca de colocar um prazo para facilitar o
acompanhamento das acoes.

Use sua criatividade e aplique os conhecimentos da
Neurociéncia no seu processo de ensino.

Execute seu plano com consisténcia e
comprometimento: a disciplina é o primeiro passo
rUMOo 30 SUCessO.
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4. Monitore e avalie seus resultados

Monitore, periodicamente, os seus resultados. Para
auxiliar na sua analise e avaliacao, responda as
perguntas reflexivas:

<

<

5.

Quais evidéncias mostram que os estudantes estao
aprendendo mais e melhor?

Houve melhora no engajamento, na compreensao e N3
autonomia dos estudantes?

As acoes implementadas est3ao gerando resultados
positivos em termos de motivagao, aprendizado e
desenvolvimento de habilidades?

Quais estudantes ainda precisam de um olhar mais
individualizado?

Estou caminhando para alcangar a minha meta?

Tome agoes corretivas, registre e

compartilhe suas praticas de sucesso.

Fechamento

Ajuste as agdes que n3o geraram os resultados
esperados, buscando alternativas e aprimorando sua
abordagem.

Identifique as acdes que se mostraram eficazes na
aprendizagem dos estudantes.

Registre as praticas bem-sucedidas e compartilhe com
outros educadores. Sua experiéncia pode inspirar e
potencializar a aprendizagem.
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Lembre-se: cada a¢3o planejada com intencionalidade é
uma semente de transformag¢ao no processo de
aprendizagem. Ao aplicar os conhecimentos da
Neurociéncia de forma contextualizada, vocé amplia as
possibilidades de desenvolvimento dos estudantes,
abrangendo o aspecto cognitivo, além do emocional, social
e comportamental.

O saber que n3o chega a pratica perde sua forga de
transFormacgao. Por isso, avance com confianga: o seu
Plano Neuroeducacional é a ponte entre o conhecimento
que vocé adquiriu e a3 mudanca real que deseja provocar
na sala de aula. Agora é com vocé. Boa jornada!
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